
 

STATISTIQUES, ETUDES ET EVALUATIONS DE POLE EMPLOI 

 
SALAIRES DE REFERENCE ET TAUX 
D’INDEMNISATION 
FRANCE METROPOLITAINE 
SITUATION AU 30 SEPTEMBRE 2014 
 

Le salaire mensuel moyen de référence et le taux mensuel moyen 
d’indemnisation sont en légère progression. 
 

Le salaire brut mensuel moyen atteint 1 996 euros à la fin du mois de septembre 2014, enregistrant ainsi une croissance de 
0,5% sur un an  
 
A titre comparatif, le salaire mensuel moyen de l’ensemble des salariés (1)  a augmenté de 1,4% entre septembre 2013 et 
septembre 2014. 
 
Au 30 septembre 2014, le montant mensuel moyen d’indemnisation s’établit à 1 176 euros, soit une hausse annuelle de 
0,9%. 
 
 
 
 
 

Salaire et taux moyen brut de l'Assurance chômage (y compris 
formation) Population totale
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Répartition par tranche de salaire. 
Au 30 septembre 2014, les allocataires de l’Assurance chômage et de la formation, dont le salaire était inférieur à 1 050 
euros, représentaient 14,9% de l’ensemble (15,8 % en septembre 2013). 

Ceux dont le salaire était compris entre 1 050 et 1 800 euros, représentaient 40,2 % (40,9 % en septembre 2013). 

Enfin, 45,0 % avaient un salaire supérieur ou égal à 1 800 euros, (43,3 % en septembre 2013) 
 

Répartition par tranche de salaire mensuel au 30 septembre 2013 
et 2014 Assurance chômage et de la formation

Tranche de salaire mensuel (euro)
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La dispersion des taux mensuels s’accroît légèrement. 
Au 30 septembre 2014, pour un quart des allocataires de l’Assurance chômage (hors formation), le taux mensuel 
d’indemnisation est inférieur à 869 euros (soit  +0,7% en un an).  

Pour la moitié des allocataires, le taux est supérieur à 1 046 euros (soit +1,1 % en un an). Par ailleurs, pour un quart 
d’entre eux, le taux est supérieur à 1 260 euros (soit +1,0 % en un an). 

Fin de trimestre effectif 

25% 
touchent 
moins de 

(Q1)

médiane* 
(Q2)

25% 
touchent 
plus de 
(Q3)

Indicateur de 
dispersion (Q3-

Q1)/Q2

31/03/2009 1 909 800 811 € 955 € 1 135 € 0,339 
30/06/2009 1 880 100 815 € 961 € 1 159 € 0,358 
30/09/2009 1 996 800 819 € 966 € 1 155 € 0,348 
31/12/2009 2 210 000 819 € 968 € 1 160 € 0,352 
31/03/2010 2 169 300 819 € 971 € 1 167 € 0,358 
30/06/2010 2 015 600 819 € 978 € 1 194 € 0,383 
30/09/2010 2 125 900 829 € 984 € 1 190 € 0,367 
31/12/2010 2 196 000 829 € 985 € 1 185 € 0,361 
31/03/2011 2 049 600 829 € 985 € 1 184 € 0,360 
30/06/2011 1 917 400 829 € 989 € 1 201 € 0,376 
30/09/2011 2 047 400 829 € 997 € 1 204 € 0,376 
31/12/2011 2 199 700 841 € 1 004 € 1 202 € 0,360 
31/03/2012 2 105 100 842 € 1 008 € 1 210 € 0,365 
30/06/2012 1 971 000 852 € 1 013 € 1 233 € 0,376 
30/09/2012 2 163 100 858 € 1 024 € 1 226 € 0,359 
31/12/2012 2 305 300 858 € 1 030 € 1 229 € 0,360 
31/03/2013 2 161 200 859 € 1 032 € 1 233 € 0,362 
30/06/2013 2 106 000 870 € 1 037 € 1 248 € 0,365 
30/09/2013 2 207 700 863 € 1 034 € 1 242 € 0,367 
31/12/2013 2 349 700 867 € 1 039 € 1 241 € 0,360 
31/03/2014 2 256 100 875 € 1 045 € 1 257 € 0,366 
30/06/2014 2 104 300 882 € 1 049 € 1 272 € 0,372 
30/09/2014 2 234 900 869 € 1 046 € 1 260 € 0,374  
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REPARTITION DES EFFECTIFS INDEMNISES EN FRANCE 
METROPOLITAINE PAR ALLOCATION (SALAIRES ET TAUX MENSUELS 
BRUTS) 
 

sept-13 sept-14
Evolution 
annuelle

Effectifs 2 207 700 2 234 900 1,2% 
Assurance chômage (hors formation) Salaire 1 988 1 997 0,5% 

Taux brut 1 149 1 159 0,9% 
Effectifs 174 700 166 100 -4,9% 

Formation et reclassement Salaire 1 958 1 981 1,2% 
Taux brut 1 387 1 405 1,3% 
Effectifs 2 382 400 2 401 000 0,8% 

 Ensemble Assurance chômage et Formation Salaire 1 986 1 996 0,5% 
Taux brut 1 166 1 176 0,5% 

Effectifs 406 700 439 800 8,1% 
Taux brut 464 470 1,3% 
Effectifs 17 300 11 600 -32,9% 
Taux brut 1 002 1 016 1,4% 

Total Solidarité Effectifs 424 000 451 400 6,5% 
Taux brut 486 484 -0,4% 

Effectifs 2 600 1 500 -42,3% 
Allocation Spéciale du FNE Salaire 2 307 2 323 0,7% 

Taux brut 1 487 1 497 0,7% 
Effectifs 100 20 -80,0% 

Allocation Préretraite Progressive Salaire 2 411 2 478 2,8% 
Taux brut 733 737 0,5% 
Effectifs 2 700 1 520 -43,7% 

Total Pré-retraite Salaire 2 311 2 325 0,6% 
Taux brut 1 458 1 487 2,0% 

Allocation de Solidarité Spécifique

Allocation Equivalent Retraite

 

 

Annexe : Rappel de quelques aspects réglementaires 

Les allocataires de l'Assurance chômage1 sont indemnisés sur la base d'un "salaire journalier de référence" calculé à partir 
des salaires de base bruts et des primes incluses dans le salaire mensuel (ancienneté, rendement, primes de vacances, 
13ème mois) perçus au cours des 12 derniers mois qui ont précédé la perte de l'emploi.  

Les salaires pris en compte ne peuvent toutefois excéder quatre fois le plafond de la Sécurité sociale (soit 12 516 € (*) par 
mois). 

 
Le montant du "taux journalier d'indemnisation" (montant journalier de l'indemnité de chômage), à l'entrée, se déduit du 
salaire journalier selon différentes formules (valables pour des allocataires ayant travaillé à temps plein) : 
 
• 75% du SJR  lorsque le salaire mensuel de référence est inférieur ou égal à 1 140 € (*) 
• la minimale (28,38€) (*) pour un salaire mensuel de référence compris entre 1 141 € (*) et 1 245 € (*), 
• 40,4% du salaire + la partie fixe 11,64€ (*) lorsque le salaire mensuel de référence se situe entre 1 246 € (*) et 2 058 € 
• et 57,4% du SJR lorsque le salaire mensuel de référence est supérieur à 2 058 € (*). 
 
La revalorisation du 1er juillet 2013 était de 0,6%. 

Le montant journalier "plancher" est de 20,34 € (*) (soit 619€ par mois).  

Le taux d’indemnisation peut être inférieur à ces valeurs planchers pour les allocataires avec des références de travail à 
temps partiel. 

Le montant journalier maximum est de 236,19 € (soit 7 184 euros par mois). 
 

(*) : au 1er janvier 2014 

                                                           
1 Sauf ceux relevant des annexes 8 et 10 
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TAUX ET SALAIRES MENSUELS PAR DEPARTEMENTS ET REGIONS 
SELON LE DEPARTEMENT DE RESIDENCE ASSURANCE CHÔMAGE 
(HORS FORMATION) – FRANCE ENTIERE 

sept-13 sept-14 evolut,en 
%

sept-13 sept-14 evolut,en 
%

sept-13 sept-14 evolut,en 
%

67 BAS-RHIN 37 210 37 140 -0,2 1 953 1 961 0,4% 1 138 1 148 0,8%
68 HAUT-RHIN 25 733 25 474 -1,0 2 017 2 072 2,7% 1 187 1 219 2,7%

ALSACE 62 943 62 614 -0,5 1 979 2 006 1,4% 1 158 1 177 1,6%
24 DORDOGNE 13 229 13 236 0,1 1 706 1 720 0,9% 1 020 1 031 1,1%
33 GIRONDE 57 950 61 144 5,5 1 913 1 926 0,7% 1 121 1 132 1,0%
40 LANDES 13 726 14 210 3,5 1 810 1 819 0,5% 1 077 1 083 0,5%
47 LOT-ET-GARONNE 11 174 11 466 2,6 1 689 1 704 0,9% 1 018 1 027 0,8%
64 PYRENEES-ATLANTIQUES 21 602 22 452 3,9 1 872 1 884 0,6% 1 104 1 114 0,9%

AQUITAINE 117 680 122 508 4,1 1 849 1 863 0,8% 1 091 1 102 1,0%
03 ALLIER 10 127 10 400 2,7 1 711 1 730 1,1% 1 014 1 026 1,1%
15 CANTAL 3 529 3 472 -1,6 1 616 1 668 3,2% 971 998 2,8%
43 HAUTE-LOIRE 6 966 6 924 -0,6 1 707 1 718 0,6% 1 011 1 021 0,9%
63 PUY-DE-DOME 18 893 19 339 2,4 1 808 1 809 0,1% 1 061 1 068 0,7%

AUVERGNE 39 515 40 135 1,6 1 748 1 761 0,7% 1 032 1 043 1,0%
14 CALVADOS 22 933 23 906 4,2 1 817 1 825 0,4% 1 069 1 078 0,8%
50 MANCHE 14 095 14 308 1,5 1 668 1 686 1,1% 998 1 010 1,2%
61 ORNE 8 694 8 764 0,8 1 731 1 727 -0,3% 1 023 1 024 0,2%

BASSE-NORMANDIE 45 722 46 978 2,7 1 755 1 765 0,6% 1 038 1 047 0,9%
21 COTE- D'OR 15 754 15 689 -0,4 1 843 1 855 0,7% 1 087 1 097 0,9%
58 NIEVRE 5 749 5 560 -3,3 1 695 1 698 0,2% 1 005 1 011 0,7%
71 SAONE-ET-LOIRE 17 407 17 424 0,1 1 759 1 779 1,2% 1 047 1 060 1,3%
89 YONNE 10 927 10 991 0,6 1 809 1 807 -0,1% 1 064 1 067 0,2%

BOURGOGNE 49 837 49 665 -0,3 1 789 1 800 0,6% 1 059 1 068 0,9%
22 COTES D'ARMOR 18 736 18 837 0,5 1 795 1 803 0,4% 1 056 1 067 1,0%
29 FINISTERE 29 312 29 488 0,6 1 773 1 778 0,3% 1 050 1 057 0,6%
35 ILLE-ET-VILAINE 32 856 33 288 1,3 1 909 1 910 0,1% 1 110 1 118 0,7%
56 MORBIHAN 24 751 25 065 1,3 1 829 1 846 0,9% 1 079 1 090 1,0%

BRETAGNE 105 656 106 678 1,0 1 832 1 839 0,4% 1 077 1 086 0,8%
18 CHER 9 296 9 041 -2,7 1 703 1 717 0,8% 1 018 1 028 1,1%
28 EURE-ET-LOIR 14 336 14 510 1,2 1 897 1 907 0,5% 1 111 1 122 1,0%
36 INDRE 6 819 6 815 -0,1 1 704 1 713 0,5% 1 012 1 021 0,9%
37 INDRE-ET-LOIRE 19 888 19 929 0,2 1 869 1 868 0,0% 1 092 1 100 0,8%
41 LOIR-ET-CHER 11 205 11 295 0,8 1 822 1 827 0,3% 1 078 1 088 1,0%
45 LOIRET 23 357 24 150 3,4 1 898 1 893 -0,3% 1 114 1 116 0,3%

CENTRE 84 901 85 740 1,0 1 844 1 848 0,2% 1 085 1 093 0,8%
08 ARDENNES 9 055 9 123 0,8 1 690 1 729 2,3% 1 007 1 029 2,2%
10 AUBE 10 710 10 458 -2,3 1 710 1 745 2,0% 1 025 1 047 2,2%
51 MARNE 19 272 18 095 -6,1 1 802 1 843 2,3% 1 065 1 089 2,3%
52 HAUTE-MARNE 5 424 5 419 -0,1 1 643 1 693 3,0% 980 1 008 2,8%

CHAMPAGNE-ARDENNE 44 461 43 095 -3,1 1 737 1 776 2,2% 1 033 1 056 2,2%
2A CORSE-DU-SUD 4 203 4 451 5,9 1 891 1 908 0,9% 1 099 1 111 1,1%
2B HAUTE-CORSE 4 671 5 099 9,2 1 815 1 825 0,6% 1 051 1 065 1,4%

CORSE 8 874 9 550 7,6 1 851 1 864 0,7% 1 074 1 087 1,2%
25 DOUBS 17 580 17 647 0,4 2 006 2 035 1,4% 1 182 1 200 1,6%
39 JURA 8 240 8 168 -0,9 1 871 1 898 1,5% 1 106 1 125 1,7%
70 HAUTE-SAONE 7 750 7 721 -0,4 1 681 1 705 1,4% 1 009 1 023 1,4%
90 TERRITOIRE DE BELFORT 4 932 4 955 0,5 1 845 1 874 1,6% 1 104 1 120 1,5%

FRANCHE-COMTE 38 503 38 491 0,0 1 891 1 919 1,5% 1 121 1 138 1,6%
27 EURE 21 986 21 998 0,1 1 894 1 912 1,0% 1 108 1 124 1,5%
76 SEINE-MARITIME 43 921 43 180 -1,7 1 798 1 817 1,0% 1 062 1 075 1,3%

HAUTE-NORMANDIE 65 907 65 178 -1,1 1 830 1 849 1,0% 1 077 1 092 1,4%
75 PARIS 91 298 88 447 -3,1 3 444 3 309 -3,9% 1 687 1 682 -0,3%
77 SEINE-ET-MARNE 44 820 45 900 2,4 2 095 2 108 0,6% 1 207 1 222 1,3%
78 YVELINES 42 607 43 936 3,1 2 549 2 517 -1,3% 1 443 1 443 0,0%
91 ESSONNE 38 609 39 987 3,6 2 211 2 198 -0,6% 1 264 1 268 0,3%
92 HAUTS-DE-SEINE 51 796 52 558 1,5 2 949 2 906 -1,5% 1 600 1 607 0,4%
93 SEINE-SAINT-DENIS 62 730 64 029 2,1 2 155 2 096 -2,8% 1 179 1 170 -0,7%
94 VAL-DE-MARNE 45 055 46 147 2,4 2 419 2 374 -1,8% 1 324 1 325 0,1%
95 VAL-D'OISE 42 959 44 377 3,3 2 108 2 098 -0,5% 1 214 1 220 0,5%

ILE-DE-FRANCE 419 873 425 381 1,3 2 595 2 533 -2,4% 1 398 1 395 -0,2%
11 AUDE 13 825 13 714 -0,8 1 710 1 716 0,4% 1 018 1 025 0,7%
30 GARD 28 653 29 456 2,8 1 808 1 805 -0,2% 1 061 1 067 0,6%
34 HERAUlT 46 825 46 741 -0,2 1 881 1 879 -0,1% 1 096 1 101 0,4%
48 LOZERE 1 608 1 627 1,1 1 725 1 723 -0,1% 1 017 1 020 0,4%
66 PYRENEES-ORIENTALES 18 192 19 362 6,4 1 723 1 738 0,8% 1 027 1 041 1,3%

LANGUEDOC-ROUSSILLON 109 104 110 899 1,6 1 812 1 812 0,0% 1 064 1 071 0,6%

Taux MensuelsEffectifs

DEPARTEMENTS ET REGIONS

Salaires Mensuels
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sept-13 sept-14 evolut,en 
% sept-13 sept-14 evolut,en 

% sept-13 sept-14 evolut,en 
%

19 CORREZE 6 893 6 995 1,5 1 758 1 776 1,0% 1 043 1 055 1,1%
23 CREUSE 3 104 3 056 -1,5 1 632 1 677 2,7% 976 994 1,8%
87 HAUTE-VIENNE 9 911 10 007 1,0 1 756 1 756 0,0% 1 037 1 040 0,3%

LIMOUSIN 19 908 20 058 0,8 1 738 1 751 0,8% 1 030 1 038 0,8%
54 MEURTHE-ET-MOSELLE 22 407 22 324 -0,4 1 793 1 810 1,0% 1 059 1 072 1,2%
55 MEUSE 5 569 5 367 -3,6 1 641 1 654 0,8% 985 991 0,7%
57 MOSELLE 36 566 36 063 -1,4 1 835 1 855 1,1% 1 091 1 105 1,3%
88 VOSGES 12 754 12 827 0,6 1 697 1 729 1,9% 1 022 1 038 1,6%

LORRAINE 77 296 76 581 -0,9 1 786 1 807 1,2% 1 063 1 076 1,3%
09 ARIEGE 5 235 5 370 2,6 1 673 1 706 2,0% 992 1 011 1,9%
12 AVEYRON 7 066 6 907 -2,3 1 722 1 750 1,6% 1 018 1 032 1,3%
31 HAUTE-GARONNE 49 101 51 218 4,3 1 992 1 997 0,2% 1 151 1 161 0,8%
32 GERS 5 573 5 922 6,3 1 782 1 768 -0,8% 1 049 1 046 -0,2%
46 LOT 5 178 5 277 1,9 1 781 1 790 0,5% 1 053 1 059 0,6%
65 HAUTES-PYRENEES 8 071 8 080 0,1 1 717 1 733 1,0% 1 027 1 039 1,1%
81 TARN 13 120 13 365 1,9 1 772 1 796 1,4% 1 037 1 053 1,5%
82 TARN-ET-GARONNE 8 873 9 068 2,2 1 736 1 735 -0,1% 1 034 1 036 0,2%

MIDI-PYRENEES 102 217 105 207 2,9 1 863 1 874 0,6% 1 089 1 099 1,0%
59 NORD 92 683 92 084 -0,6 1 758 1 780 1,2% 1 043 1 057 1,4%
62 PAS-DE-CALAIS 49 168 48 786 -0,8 1 658 1 676 1,1% 995 1 005 1,0%

NORD-PAS-DE-CALAIS 141 851 140 869 -0,7 1 724 1 744 1,2% 1 026 1 039 1,2%
44 LOIRE-ATLANTIQUE 48 457 49 345 1,8 1 939 1 933 -0,3% 1 128 1 133 0,4%
49 MAINE-ET-LOIRE 28 020 28 038 0,1 1 777 1 780 0,2% 1 051 1 056 0,5%
53 MAYENNE 8 322 8 389 0,8 1 730 1 756 1,5% 1 032 1 047 1,5%
72 SARTHE 18 923 18 595 -1,7 1 759 1 761 0,1% 1 039 1 045 0,5%
85 VENDEE 22 179 22 616 2,0 1 765 1 772 0,4% 1 050 1 057 0,6%

PAYS DE LA LOIRE 125 900 126 984 0,9 1 831 1 833 0,1% 1 078 1 084 0,6%
02 AISNE 19 282 18 548 -3,8 1 662 1 693 1,9% 996 1 013 1,7%
60 OISE 28 889 29 009 0,4 1 943 1 966 1,2% 1 139 1 153 1,2%
80 SOMME 18 705 18 098 -3,2 1 699 1 717 1,0% 1 011 1 023 1,2%

PICARDIE 66 875 65 655 -1,8 1 794 1 820 1,5% 1 062 1 078 1,5%
16 CHARENTE 12 234 12 326 0,8 1 759 1 765 0,3% 1 038 1 043 0,5%
17 CHARENTE-MARITIME 23 503 23 763 1,1 1 775 1 776 0,1% 1 056 1 059 0,4%
79 DEUX-SEVRES 11 140 11 053 -0,8 1 722 1 734 0,7% 1 020 1 031 1,1%
86 VIENNE 13 288 13 608 2,4 1 782 1 779 -0,2% 1 052 1 056 0,4%

POITOU-CHARENTES 60 165 60 750 1,0 1 763 1 767 0,2% 1 044 1 050 0,5%
04 ALPES-DE-HAUTES-PROVENCE 6 210 6 372 2,6 1 772 1 785 0,7% 1 043 1 053 0,9%
05 HAUTES-ALPES 6 359 6 389 0,5 1 818 1 840 1,2% 1 075 1 088 1,2%
06 ALPES-MARITIMES 40 818 41 901 2,7 2 100 2 096 -0,2% 1 217 1 221 0,3%
13 BOUCHES-DU-RHONE 75 859 77 112 1,7 1 963 1 952 -0,5% 1 132 1 134 0,2%
83 VAR 37 865 38 908 2,8 1 856 1 868 0,7% 1 094 1 104 0,9%
84 VAUCLUSE 23 538 23 835 1,3 1 805 1 824 1,0% 1 063 1 078 1,5%

PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR 190 650 194 518 2,0 1 940 1 942 0,1% 1 129 1 136 0,6%
01 AIN 19 913 20 667 3,8 2 161 2 177 0,7% 1 266 1 281 1,1%
07 ARDECHE 11 728 12 112 3,3 1 797 1 808 0,6% 1 057 1 067 0,9%
26 DROME 19 447 20 136 3,5 1 812 1 811 0,0% 1 060 1 065 0,5%
38 ISERE 42 578 43 688 2,6 1 918 1 921 0,1% 1 123 1 128 0,4%
42 LOIRE 24 741 25 098 1,4 1 793 1 801 0,5% 1 054 1 062 0,8%
69 RHONE 65 102 66 043 1,4 2 097 2 088 -0,4% 1 204 1 207 0,2%
73 SAVOIE 16 969 18 325 8,0 1 980 2 003 1,2% 1 159 1 175 1,4%
74 HAUTE-SAVOIE 28 056 29 869 6,5 2 538 2 572 1,4% 1 469 1 493 1,6%

RHONE-ALPES 228 534 235 936 3,2 2 042 2 051 0,4% 1 187 1 198 0,9%
99 ETRANGER 1 326 1 426 7,5 2 481 2 535 2,1% 1 444 1 470 1,8%
00 AUTRES DEPARTEMENTS 2 3 50,0 2 385 2 253 -5,5% 1 421 1 340 -5,7%

Total METROPOLE 2 207 700 2 234 900 1,2 1 988 1 997 0,5% 1 149 1 159 0,9%
97 GUADELOUPE 14 069 13 840 -1,6 1 602 1 640 2,3% 982 1 000 1,9%
9A MARTINIQUE 12 665 12 827 1,3 1 608 1 629 1,3% 981 992 1,2%
9B GUYANE 5 779 5 648 -2,3 1 513 1 603 6,0% 933 984 5,5%
9C REUNION 39 689 38 339 -3,4 1 463 1 485 1,5% 897 909 1,3%
9D SAINT -PIERRE- ET -MIQUELON 158 178 12,7 2 292 2 318 1,1% 1 327 1 351 1,8%
9E MAYOTTE 1 513 1 476 -2,4 1 861 1 946 4,6% 1 122 1 165 3,9%

 TOTAL DOM 73 873 72 308 -2,1 1 530 1 562 2,1% 937 954 1,8%
TOTAL France 2 281 573 2 307 208 1,1 1 982 1 982 0,0% 1 143 1 152 0,8%

Effectifs Salaires Mensuels Taux Mensuels

DEPARTEMENTS ET REGIONS

 
Nadine Courty Morelle 

Département Administration et maîtrise d’ouvrage du système d’information statistique 
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